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ACCION COMPLEMENTARIA EN DESARROLLO
DE LA Il ESTRATEGIA INTEGRADA DE EMPLEO,
FORMACION PROFESIONAL, PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES E IGUALDAD
EN EL EMPLEO

Dialogo Social Castilla y Ledn

Para mas informacion acude a tu sindicato:

SECRETARIA PARA LA IGUALDAD Y JUVENTUD

UGT CASTILLA Y LEON

C/ Gamazo, 13

47004 VALLADOLID
Tel. 983 329 000
Fax 983 329 035
sigualdad@castyleon.ugt.org

www.igualdad.ugtcyl.es

COORDINADORA IGUALDAD
Tel. 987 429 605
Fax 987 426 889
mballesteros@castyleon.ugt.org

UGT AVILA
C/ Isaac Peral, 18
05001 AVILA
Tel. 920 225 654
igualdad@avila.ugt.org

UGT BURGOS

C/ San Pablo, 8

09005 BURGOS

Tel. 947 252 080
igualdad@burgos.ugt.org

UGT LEON
Gran Via de San Marcos, 31
24001 LEON
Tel. 987 270 679
igualdad@leon.ugt.org

UGT PALENCIA
Plaza Abilio Calderon, 4
34001 PALENCIA
Tel. 979 706 442
igualdad@palencia.ugt.org

UGT SALAMANCA
C/ Gran Via, 79-81
37001 SALAMANCA
Tel. 923 280 413
923 271 947
igualdad@salamanca.ugt.org
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y Leon
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UGT SEGOVIA
Avenida del Acueducto, 33
40002 SEGOVIA
Tel. 921 424 850
igualdad@segovia.ugt.org

UGT SORIA
C/ Vicente Tutor, 6
42001 SORIA
Tel. 975 225 323
igualdad@soria.ugt.org

UGT VALLADOLID
C/ Muro, 2
47004 VALLADOLID
Tel. 983 218 992
igualdad@valladolid.ugt.org

UGT ZAMORA
C/ Lope de Vega, 6
49013 ZAMORA
Tel. 980 514 291
igualdad@zamora.ugt.org

UGT EL BIERZO
Avenida de Valdés, 36
24401 PONFERRADA

Tel. 987 429 605

987 417 664
mballesteros@castyleon.ugt.org
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Il Estrategia Integrada Plan Regional de Empleo
Igualdad Salarial Justicia Social

Jornada sobre brecha salarial de género

5 de octubre, 10:00 h. Salon de Actos del Consejo Economico y
Social de Castilla y Ledn (CES). Avda. de Salamanca, 51 - Valladolid.
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JORNADA UGT CASTILLA Y LEON - SECRETARIA PARA LA IGUALDAD Y JUVENTUD

“BRECHA SALARIAL DE GENERO”
5 de Octubre, 2016
Salon de Actos del CES de Castilla y Leon - Avda de Salamanca, 51, Valladolid

9:30 horas: Recepcion de participantes y 11:45 horas: Mesa Redonda. Intervinientes:

entrega de documentacion.

Saluda: D. German Barrios Garcia.
Presidente del Consejo Economico y
Social de Castilla y Ledn.

10:00 horas: Inauguracion de la Jornada.
Intervinientes:
- D. Faustino Temprano Vergara.

Secretario General de UGT Castilla y Leon.

- D? Alicia Garcia Rodriguez.
Consejera de Familia e Igualdad de
Oportunidades. Junta de Castilla y Ledn.
- D? Cristina Antoianzas Peialva.
Vicesecretaria General UGT Confederal.

10:30 horas: Presentacion audiovisual:
Emision del Video elaborado por UGT
“Eterna Brecha”.

10:35 horas: Ponencia Marco a cargo de:
- D? Elisa |. Garcia Rodriguez.
Responsable Departamento
Confederal de la Mujer de UGT.

11:15 horas: Pausa café.

- D? Beatriz Quintanilla Navarro.
Universidad Complutense de Madrid.
“Andlisis de la Brecha Salarial de Género:
Causas y Efectos”.

- D. Francisco Javier Calderon.
DirectorTerritorial Inspeccion de Trabajo
de Castilla y Leon: “El papel de los drga-
nos de vigilancia y control de la Adminis-
tracion del Estado frente a la discrimina-
cion salarial”.

- D? Ana Murcia Claveria. Prof. Dcho del
Trabajo y Directora de la Catedra de
Sindicalismo y Dialogo Social. Universidad
de Valladolid. “Apuntes sobre el papel de la
negociacion colectiva y la erradicacion de
la brecha salarial por género”.

- D? Laura del Ser Prieto. Secretaria
General de la Secccion Sindical Renault
Valladolid y Coordinadora de las Secciones
sindicales de Renault Espafa. “Experien-
cias y buenas practicas contra la discrimi-
nacion salarial en el ambito empresarial”.

14:00 horas: Acto de clausura. Intervinientes:

- D. Evelio Angulo Alvarez. Vicesecretario
General de UGT de Castilla y Leon.

- D? Ana Isabel Martin Diaz. Secretaria
para la Igualdad y Juventud de UGT de
Castilla y Leon.




